. KEABW

DIE LANDESENERGIEAGENTUR

Die KEA Klimaschutz- und Energieagentur Baden-Wiirttemberg GmbH ist die Energieagentur des
Landes. Aufgabe der KEA-BW ist die aktive Mitwirkung an KlimaschutzmalRnahmen in Baden-
Wirttemberg: Sie unterstiitzt die Landesregierung beim Vorantreiben von Energieeinsparung,
rationeller Energieverwendung, der Nutzung erneuerbarer Energien, nachhaltiger Mobilitdt sowie
Klimaanpassung. Mehr (iber uns und unsere Kompetenzzentren finden Sie auf unserer Homepage
unter www.kea-bw.de.

Im Auftrag des Umweltministeriums Baden-Wirttemberg erbringen wir Beratungsdienstleistungen
fiir das Land, den offentlichen Sektor, die Wohnungswirtschaft und KMUs.

Energiedienstleistungen in Form von Contracting sind ein besonders wichtiges Instrument fir das
Erreichen der Klimaschutzziele in Baden-Wirttemberg. Unser Bereich Contracting bringt durch
Marktentwicklung die Verbreitung und Anwendung entsprechender Energiedienstleistungen voran.
Hierzu haben wir uns durch stetige Innovation und intensive Kommunikation, aber auch durch eine
Vielzahl erfolgreicher Projekte ein einzigartiges Wissen und eine herausragende Marktstellung
erarbeitet.

Wir suchen zum frilhestmoglichen Termin flr unser hochmotiviertes Team

eine/n Projektmanager/in (m/w/d)
Energiedienstleistungen (Stellenumfang 80 - 100 %)

Sie tragen zu unseren Zielen bei durch:

Projektentwicklung von Energiedienstleistungen

Administrative, kaufmannische und technische Projektsteuerung vom Erstkontakt bis zur
Umsetzung

Erarbeitung von Konzepten zur Nutzung erneuerbarer Energien und von CO,-
Minderungsstrategien

Erstellung von Finanzierungskonzepten und Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen
Begleitung von nationalen und internationalen Forschungs- und Entwicklungsprojekten
Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Idealerweise bringen Sie folgende Qualifikationen und Erfahrungen mit:

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Ingenieurwissenschaften,
Wirtschaftsingenieurwesen oder Betriebswirtschaft mit ausgepragter Neigung zur
Energiewirtschaft und zu konkreten Klimaschutzprojekten.

Solide Erfahrungen im Projektmanagement

Kenntnisse der technischen Gebdudeausristung und dezentrale Energieversorgung
Deutsch und Englisch: sehr gute Kommunikation in Wort und Schrift
Organisationsgeschick fiir Veranstaltungen, Netzwerke und Offentlichkeitsarbeit
EDV-Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit CRM und CMS

Wir bieten lhnen:
Eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
Ein gutes, motivierendes Betriebsklima
Ideale Erreichbarkeit mit dem OPNV
Gleitzeitmodell sowie familienfreundliche Arbeitsbedingungen


http://www.kea-bw.de/

GroRziigige Regelung fiir mobiles Arbeiten

Einen sicheren Arbeitsplatz

Firmensitz in der fahrradfreundlichsten Stadt Deutschlands mit hoher Lebensqualitdt und
guter Infrastruktur, in einer Region mit groRem Freizeitwert

Bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen eine Verglitung bis Entgeltgruppe 13 des
TV-L.

Quereinsteigern geben wir gerne eine Chance, wenn sie Potenzial zum schnellen Aufbau technischer,
betriebswirtschaftlicher und kommunikativer Kompetenzen zeigen. Berufsanfanger:innen mit
entsprechendem Interesse und Bildungsweg sind ebenfalls willkommen.

Die Stelle selbst ist unbefristet, zunachst ist eine Befristung auf zwei Jahre vorgegeben.

Wir begriRen Bewerbungen von Menschen jedes Hintergrunds. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berticksichtigt.

Aussagekraftige Bewerbungen richten Sie bitte ab sofort an die KEA-BW, Verwaltungsleiterin Frau
Tischer-Siegele, KaiserstraRe 94a, 76133 Karlsruhe oder in elektronischer Form an
bewerbungen@kea-bw.de.

Frau Tischer-Siegele steht Ihnen auch gerne unter der Tel. 0172 369 01 03 fiir Riickfragen zur
Verfligung.

Wir tragen gemeinsam die Verantwortung dafiir, unsere globalen Lebensgrundlagen zu schiitzen.
Wirken Sie mit! Wir freuen uns auf Sie.


mailto:bewerbungen@kea-bw.de

