Ingenieur*in fir die
Energiewende (m/w/d)

STUTTGART
VON BERUF

\hre Stadt -

STUﬁGART \ 6' thre Zukunft

Amt fiir Umweltschutz
Kennzahl:36/0026/2023
Vollzeit/Teilzeit
Bewerbungsfrist: 27.07.2023

Wir suchen baldméglichst eine*n Kolleg*in fiir das Amt flir Umweltschutz der
Landeshauptstadt Stuttgart. Die Stelle ist unbefristet zu besetzten.

Die Energieabteilung des Amts fiir Umweltschutz ist fachlich verantwortlich und
koordiniert die Umsetzung des vom Gemeinderat verabschiedeten Energie- und
Klimaschutzkonzepts mit dem Ziel, die Landeshauptstadt Stuttgart moglichst rasch
klimaneutral zu machen. Dazu miissen der Energieverbrauch und die
Treibhausgasemissionen reduziert, die Energieeffizienz gesteigert und der Ausbau der
erneuerbaren Energien vorangetrieben werden.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Fortschreibung der kommunalen Warmeplanung und Identifikation von
eeigneten Quartieren fiir die Erstellung und Umsetzung energetischer
uartierskonzepte
e Untersuchungvon Energieeinsparpotenzialen und
Ene[ﬁ)ieversorgungsvarlanten unter 6kologischen und 6konomischen
Randbedingungen auf Quartiers- oder Stadtteilebene

e Beantragung von Fordermitteln bei den ents(rrechenden Stellen

o Begleitung der Umsetzung der KonzeJ)te und Koordination aller beteiligten
Akteur*innen (Energieversorger, stadtische Amter, Biirger*innen,
Wohnbauunternehmen, etc.)

e Konzeption und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen in den
Quartieren sowie die Steuerung und Koordination der externen Dienstleister

e Mitarbeit bei nationalen und internationalen Forschungsvorhaben

Eine Anderung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.
lhr Profil:

e Ingenieur*in mit wissenschaftlichem Hochschulabschluss (Universitat/Master/
Diplom) der Fachrichtung Energie-, Versorgungs- oder Gebaudetechnik, Bau,
Maschinenbau, Umweltschutztechnik oder verwandter Studiengdnge

e fundierte Kenntnisse im Bereich Energietechnik, insbesondere mit
energetischen Quartierskonzepten

e Zuverlassigkeit und die Fahigkeit, sich rasch und eigenverantwortlich in
komplexe Aufgabenstellungen einzuarbeiten

e besonderes Engagement und Durchsetzungsfédhigkeit bei der Umsetzung der
Warmeplanung und der Quartierskonzepte

o gute Ausdrucksfahigkeitin Deutsch und Englisch sowie ein sicheres Auftreten
auch bei der Prasentation bei Veranstaltungen

o Kommunikationsfahigkeit und Erfahrung bei der Gestaltung von
Forderprogrammen

Freuen Sie sich auf:

e eine abwechslungsreiche Tatigkeit
e Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle




o die Moglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

o personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes
ortbildungsangebot

e Gesundheitsmanagement und Sportangebote

o ein kostenfreies Deutschlandticket fiirden OPNV

e das Fahrradleasing-Angebot "StuttRad"

o betriebliche Altersvorsorge

e vergiinstigtes Mittagessen in unseren Betriebsrestaurants

Im Beschéftigun§sverhéltnis erfolgt die Eingruppieruntg bei Vorliegen aller
personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 TV6D.

Fiir ndhere Auskiinfte zur Tatigkeit steht lhnen Herr Dr. Gorres unter 0711 216-88668
Eerne zur Verfligung. Fiir personalrechtliche Fragen zum Verfahren wenden Sie sich

itte an Frau Klatt unter 0711 216-88742 odermonika.klatt@stuttgart.de Alle
weiteren Informationen zu unseren vielfaltigen Karrieremoglichkeiten finden Sie unter
www.stuttgart.de/karriere

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 27.07.2023 an unser Online-Bewerberportal.

Falls eine Online-Bewerbung nicht moglich ist, konnen Sie uns Ihre Papierbewerbung
unter Angabe der Kennzahl 36/0026/2023 an das Amt fiir Umweltschutz der
Landeshauptstadt Stuttgart, Gaisburgstrafie 4, 70182 Stuttgart senden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

STUTTGART | &



mailto:monika.klatt@stuttgart.de
mailto:monika.klatt@stuttgart.de
mailto:monika.klatt@stuttgart.de
https://www.stuttgart.de/karriere
https://www.stuttgart.de/karriere
https://www.stuttgart.de/karriere

