
Wir suchen Sie für das Schulverwaltungsamt der Landeshauptstadt Stuttgart. Die Stelle
ist unbefristet zu besetzen. 

Gestalten Sie mit uns die Bildungslandschaft von morgen. Als Leitung unseres
Sachgebiets Technisches Gebäudemanagement übernehmen Sie die Verantwortung für
einen sicheren, modernen und energieeffizienten Betrieb der Stuttgarter Schul‑ und
Schulsportanlagen. Gemeinsam mit einem engagierten Team von rund 20 Spezialist/-
innen sorgen Sie durch vorausschauende Instandhaltung dafür, dass die
Versorgungstechnik (HLSK/ELT) zuverlässig läuft und schaffen damit täglich die
Grundlage für einen sicheren Schulbetrieb in unserer Stadt.

Ein Job, der Sie begeistert

Sie stellen den reibungslosen Betrieb der technischen Gebäudeausrüstung

(HLSK/ELT) an unseren Schulen sicher, indem Sie die strategische und

organisatorische Leitung des Sachgebiets übernehmen

Sie führen, entwickeln und motivieren ein Team von rund 20 Mitarbeitenden

(Ingenieur/-innen, Techniker/-innen und Meister/-innen) und gestalten eine

wertschätzende und gesunde Arbeitsumgebung

Sie treiben die Digitalisierung des technischen Gebäudemanagements voran,

indem Sie die Abteilungsleitung bei der Einführung und Weiterentwicklung von

CAFM, BIM und Geschäftsprozessmanagement aktiv begleiten

Sie sichern Qualität, indem Sie fachübergreifende Standards für die

Gebäudetechnik definieren und die Schnittstellen zu anderen Ämtern (insb. zum

Hochbauamt) bei Sanierungs‑ und Neubauprojekten koordinieren 

Sie beraten die Abteilungsleitung in grundsätzlichen Fragestellungen der

Gebäudetechnik, erstellen fachliche Stellungnahmen und erarbeiten

Beschlussvorlagen für den Gemeinderat 

Sie leisten einen aktiven Beitrag zum Klima‑ und Ressourcenschutz, indem Sie

gemeinsam mit dem Amt für Umweltschutz Energieeinsparmaßnahmen

entwickeln und konsequent in die Praxis bringen

Eine Änderung oder Ergänzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten. 

Ihr Profil, das zu uns passt

Ein Abschluss als Diplom-Ingenieur/-in (FH/TU) bzw. Bachelor oder Master of

Science/Engineering der Fachrichtung Versorgungstechnik, Elektrotechnik,

Technisches Gebäudemanagement, Facility Management oder einer vergleichbaren

Fachrichtung

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der technischen Gebäudeausrüstung

sowie fundierte Kenntnisse in der Instandhaltungssteuerung (z. B. nach DIN EN

31051) 

Idealerweise Führungserfahrung oder eine nachweisbare Qualifikation zur Leitung

von Teams 

Amt:
Schulverwaltungsamt

Kennzahl:
40I/0008/2026

Beschäftigungsumfang:
Vollzeit/Teilzeit

Besoldungs-/Entgeltgruppe:
E 13

Bewerbungsfrist:
18.06.2026

Bewerbungsanschrift:
Landeshauptstadt Stuttgart

Schulverwaltungsamt

Hauptstätter Straße 79

70178 Stuttgart

Jetzt bewerben:

Sachgebietsleitung Technisches Gebäudemanagement (m/w/d)

https://stuttgart.bewerbung.dvvbw.de/jobs//applicant/new


Vertiefte Kenntnisse in modernen Planungsmethoden (BIM) und digitalen Tools

(z. B. CAFM, ADONIS) sind für die strategische Ausrichtung von Vorteil

Hohe Entscheidungskraft, ausgeprägte Verantwortungsbereitschaft und die

Fähigkeit, komplexe Sachverhalte effizient, wirtschaftlich und lösungsorientiert

zu steuern 

Unsere Benefits im Überblick

Weil Sicherheit und Wertschätzung zählen: ein zukunftssicherer Arbeitsplatz,

betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung, Stuttgart‑Zulage für

Tarifbeschäftigte, attraktive Personalwohnungen im Stadtgebiet Stuttgart

Für Ihre Work‑Life‑Balance: flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit,

teilweise mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten, Gesundheitsmanagement und

Sportangebote

Für Ihre Entwicklung: persönliche und fachliche Weiterbildung durch unseren

BildungsCampus und gezielte Angebote für Führungskräfte

Für umweltfreundliche Mobilität: ein Zuschuss zum Deutschlandticket, das

Fahrradleasing‑Angebot "StuttRad"
Für den Alltag: vergünstigtes Mittagessen, Rabatte und Angebote über Corporate

Benefits

Wir bieten Ihnen eine Stelle der Entgeltgruppe  13 TVöD.

Noch Fragen?

Für nähere Auskünfte zur Tätigkeit steht Ihnen Dr. Stephan Kempe unter 0711 216-88235
oder stephan.kempe@stuttgart.de  gerne zur Verfügung. Für personalrechtliche Fragen
zum Verfahren wenden Sie sich bitte an Jana Fischer unter 0711 216-88962 oder
jana.fischer@stuttgart.de. Alle weiteren Informationen zu unseren vielfältigen
Karrieremöglichkeiten finden Sie unter www.stuttgart.de/karriere.

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2026&matrix=1
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